STATUT
UDRUGE ZA POBOLJSANJE KVALITETE ZIVOTA ,,SPARTA“ KNIN

Knin, 11. svibnja 2026. godine



Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine” broj 74/14, 70/17, 98/19 i
151/22), te &lanka 33. Zakona o sportu (Narodne novine® br. 141/22) i ¢lanka 18. Statuta
Udruge od 14. travnja 2023. godine, Skup3tina Udruge za poboljsanje kvalitete zivota
,,Sparta“ Knin na sjednici odrzanoj dana 11. svibnja 2026. godine donijela je

STATUT
UDRUGE ZA POBOLJSANJE KVALITETE ZIVOTA ,,SPARTA* KNIN

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o:

- nazivu

- sjedistu

- zastupanju

- izgledu pecata udruge

- podrudju djelovanja sukladno ciljevima

- ciljevima

- djelatnostima i gospodarskim djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge

- uvjetima i nacinu uc¢lanjivanja i prestanka ¢lanstva

pravima, obvezama i odgovornostima ¢lanova i naéinu vodenja popisa ¢lanova

- tijelima udruge

- njthovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica

izboru, opozivu, ovlastima, naéinu odlu¢ivanja i trajanja mandata, te na¢inu sazivanja
skupStine u slu€aju isteka mandata

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovine

- postupku sa imovinom u slu¢aju prestanka udruge

nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od

znacenja za udrugu

Clanak 2

Puni naziv udruge glasi: Udruga za poboljanje kvalitete Zivota ,,Sparta® Knin, skrac¢eni naziv
udruge glasi ,,Sparta* Knin.

Sjediste udruge je u Kninu, Jelenina 8, 22 300 Knin.

Udrugu zastupaju predsjednik i tajnik.



Osobe ovlastene za zastupanje:
- odgovaraju za zakonitost rada Udruge;
- vode poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine;
- odgovorne su za podnoSenje Skupstini godiSnjeg financijskog izvjesca;
- dostavljaju zapisnik sa redovne skupstine nadleZnom uredu koji vodi registar udruga;
- sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za raCun Udruge;
- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonorr}, statutom i aktima Udruge.

Clanak 3.

Udruga je registrirana pri Upravnom odjelu za opéu upravu, imovinosko-pravne i zajednicke
poslove u Sibensko-kninskoj Zupaniji. Udruga je neprofitna pravna osoba. Udruga ima svoj Ziro
radun.

Clanak 4.
Udruga ima pecat.

Pedat kluba je okruglog oblika, promjera 30 mm. U obodu su ispisane rijec¢i: Udruga za
poboljsanje kvalitete Zivota ,,Sparta“ Knin.

IL. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 5.

Podru¢je djelovanja Udruge sukladno ciljevima je:

2. DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA De

6. KULTURA 1 UMJETNOST

7. LIUDSKE PRAVA

8. MEDUNARODNA SURADNIJA

9. OBRAZOVANIJE, ZNANOST I ISTRAZIVANJE

11. SOCIJALNA DJELATNOST

12. SPORT

14. ZASTITA ZDRAVLJA

15. ZASTITA OKOLISA I PRIRODE

Udruga djeluje na podrugju Grada Knina, Sibensko — kninske Zupanije i republike Hrvatske



Udruga je osnovana sa ciljem pobolj$anja kvalitete Zivota i poticanja osobnog rasta kroz ljudska
prava, medunarodnu suradnju, obrazovanje, znanost i istraZivanje, socijalnu djelatnost, sport,
zaStitu zdravlja, za§titu okoliSa i prirode i ostala podru¢ja djelovanja prema svim ciljanim
skupinama.

Clanak 6.

Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

pomaze u kreiranju kvalitetnijeg na¢ina svakodnevnog Zivota u korist osobnog razvoja
pojedinaca i grupa,

potice i promide razvijanje svijesti o kvaliteti Zivota na podru¢ju fizickog, mentalnog i
emocionalnog razvoja

potice i promice cjeloZivotno u€enje, obrazovanje i istaZivanje

organizira savjetovanja, predavanja, tribine, radionice i druge skupove s inicijativom
poticanja osobnog razvoja i pobolj$anja kvalitete Zivota

organizira sportske djelatnosti i programe unapredenja psihofizickih sposobnosti
poboljsanje fizicke i psihi¢ke snage i pravilan razvoj vlastitog tijela

plasiranje sadrZaja iz podrucja svoje djelatnosti

suraduje sa drugim istovrsnim i sli¢énim udrugama i organizacijama u zemlji i1
inozemstvu, te svim pojedincima i organizacijama koje podupiru rad Udruge

promice suzbijanje i zastitu od diskriminacije kao i zastitu i poticanje prava
nacionalnim manjina

preventivno djelovanje i unapredenje zdravlja pojedinaca i grupa

borba protiv bilo kakvih oblika ovisnosti

oCuvanje prirode i Zivotne sredine pojedinaca s ciljem podizanja svijesti o vaznosti
boravka u prirodi, smanjenju otpada i zastiti svih oblika flore i faune

obavlja druge aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
Statutom, sukladno Zakonu.

CILJANE SKUPINE:

Ciljane skupine:

*

007 DAROVITA DIJECA | MLADI

008 DJECA - OPCA POPULACIJA

009 DJECA BEZ ODGOVARAJUCE RODITELISKE S

010 DJECA DO 14 GODINA

011 DJECA OD 14 DO 18 GODINA

012 DJECA IZ OBITEUJI KORISNIKA SUSTAVA SOC

013 DJECA RATNIH STRADALNIKA

014 DJECA S POREMECAJIMA U PONASANJU



015 DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU

016 DJECA U RIZIKU OD SOCIJALNE ISKUUCENO
017 GLUHE OSOBE

018 GLUHONIJEME OSOBE

019 GRAPANI — OPCA POPULACIA

023 INVALIDI RADA

026 JEDNO RODITELISKE OBITELII

031 JEDNO RODITELISKE OBITELJI

033 MLADI - OPCA POPULACIA

034 MLADI S POREMECAJIMA U PONASANJU
035 MLADI S RIZICNIM OBLICIMA PONASANJA
036 MLADI S TESKOCAMA U RAZVOJU

037 NACIONALNE MANJINE

039 NEZAPOSLENI

046 OSOBE S CEREBRALNOM | DJECJOM PARALIZOM
047 OSOBE S MENTALNOM RETARDACIIOM
048 OSOBE S PSIHO-SOCIJALNIM TESKOCAMA
049 OSOBE S MISICNOM DISTROFIJOM

050 OSOBE S MULTIPLOM SKLEROZOM

051 OSOBE S MIASTENIJOM GRAVIS

052 OSOBE S AMPUTACIIOM

053 OSOBE S PARAPLEGIJOM/TETRAPLEGIIOM

054 OSOBE S TRANSPFANTIRANIM ORGANIMA
055 OSOBE KOJE BOLUJU OD KRONICNIH BOLESTI
056 OSOBE KOJE BOLUJU OD MALIGNIH BOLESTI
057 OSOBE KOJE BOLUJU OD ZARAZNIH BOLEST!I
058 OSOBE S HIV/AIDS-OM

059 OSOBE S INVALIDITETOM

060 OSOBE S INTELEKTUALNIM TESKOCAMA

061 OSOBE STARIJE ZIVOTNE DOBI



062 OSOBE U RIZIKU OD SIROMASTVA | SIROMASNE OSOBE
063 OVISNICI | LUECENI OVISNICI

072 POVRATNICI U PORATNA PODRUCIA

075 RODITELJI

076 RODITEUI DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU
082 SLIEPE | SLABOVIDNE OSOBE

083 SPORTAS|

084 SPORTASI S INVALIDITETOM

088 STUDENT!

093 UCENICI

098 OBITEUJI S TROJE | VISE DJECE

102 ZENE

107 ZENE S INVALIDITETOM

111 ZRTVE NASILA

112 ZRTVE OBITELISKOG NASILIA

116 GLUHOSLIJEPE OSOBE

Udruga ciljeve mozZe ostvarivati i putem gospodarskih djelatnosti, sukladno posebnim
propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti.

Gospodarske djelatnosti kojima udruga moze ostvarivati svoje ciljeve sukladno posebnim
propisima su:

-usluga osobne asistencije sukladno Zakonu o osobnoj asistenciji

- najam prostora i opreme u vlasni§tvu Udruge

- odrZzavanje predavanja

- organiziranje kongresa, promocija, izloZzbi, seminara, te¢ajeva, tribina
d

- usluge savjetovanja i vodenja trenaZnih procesa

- ostale stvari utvrdene Statutom

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari vi$ak prihoda nad rashodima,
koristit ¢e ga iskljucivo u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge i provodenja njenih djelatnosti

Clanak 7.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na na¢ine utvrdene ovim Statutom,
posebno:



- pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem ¢lanova Udruge i putem javnog priopéavanja

- predsjednik Udruge odlucuje koje su isprave i podaci poslovna tajna i ¢ije bi
iznoSenje neovladtenoj osobi zbog njihove naravi i znacenja bilo protivno interesima
Udruge ni njezinih ¢lanova

- ¢lanovi se o radu Udruge obavjestavaju dostavom pisanih materijala i putem sjednica
tijela Udruge

III. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 8.

Svaka fizi¢ka i pravna osoba moZe postati ¢lanom Udruge, sukladno Zakonu i Statutu.

Pravne osobe ¢lanstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika.

Osobe bez poslovne sposobnosti mogu postati ¢lanovi Udruge, za koju pristupnicu potpisuje
skrbnik

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u¢lanjivanju daje zakonski zastupnik ili skrbnik,
a za maloljetnu osobu s navr§enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu

suglasnost.
Osobe bez poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu Udruge bez prava Odlu¢ivanja

Clanstvo u udruzi moze biti redovno i pocasno.

Clanak 9.

Redovnim ¢lanom Udruge sukladno Statutu moZe postati svaka fizicka osoba ili pravna osoba
koja je zainteresirana za rad u Udruzi i koja potpise pristupnicu kojom prihvadéa Statut i opce
akte Udruge uz uvjet urednog izvr§avanja obaveza i redovnog placanja ¢lanarine. Odluku o
prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Predsjednik.

Pocasnim ¢lanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja je osobnim radom 1
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. Odluku o prijemu u po¢asno
¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

Clanak 10.
U Udruzi se vodi popis ¢lanova za koji je zaduzen Tajnik Udruge.
Popis ¢lanova se vodi elektroniki ili na drugi prikladan naéin i obavezno sadrzi podatke:

- 0 osobnom imenu (nazivu)
-  OIB-u
- datumu rodenja



- datumu pristupanja Udruzi
- kategoriji Clanstva
- datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na
njihov zahtjev.

Clanak 11.
Pravila i obveze redovnih ¢lanova su;

- da biraju i budu birani u tijelu Udruge

- da budu obavijesteni o radu Udruge i njenim tijelima te o materijalno — financijskom
poslovanju

- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarivanju njenih
djelatnosti

- dadaju prijedloge, miSjenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela

- da se pridrzavaju odredaba svog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge

- daredovno placaju ¢lanarinu

- da ¢uvaju i podiZu ugled Udruge.

Clanak 12.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge

- pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva
- iskljuéenjem iz ¢lanstva

- neplacanjem Clanarine

- smrcu ¢lana

Odluku o iskljuéenju donosi Predsjednik Udruge. Iskljuceni ¢lan ima pravo Zalbe
Skupstini u roku od 15 dana od dana primitka odluke o isklju€enju. Odluka Skupstine je
konaéna.

IV. TIJELA UDRUGE
Clanak 13.

Tijela Udruge:

Skupstina
Predsjednik
Tajnik
Likvidator



SKUPSTINA
Clanak 14.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja udrugom, a €ine je redoviti ¢lanovi Udruge.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanreedovna skupstina Udruge odrZava se najmanje
jednom godisnje '

Izborna Skupstina odrZzava se svake 4 godine

[zvanredna skupstina odrZava se prema potrebi.

Predsjednik Udruge moZe sazvati izvanrednu skupstinu na vlastitu inicijativu kad ocijeni
potrebnim, ili na zahtjev 1/3 ¢lanova Udruge, uz obrazloZeni pismeni zahtjev, s time da se
odmah predlozi dnevni red.

Ako predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu skupstinu na zahtjev predlagaca, uz pismeni
prijedlog dnevnog reda, s mjestom i vremenom odrzavanja, sazvat ¢e je predlaga€ u roku od
15 dana od dana zaprimanja zahtjeva.

U slu¢aju ostavke ili smrti predsjednika, Skupstinu saziva tajnik.

Clanak 15.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu SkupStine saziva osoba ovlaStena za
zastupanje udruge upisana u registar udruga ili 1/3 ¢lanova Udruge. Na izvanrednoj skupstini
razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 16.

Skupstinu saziva predsjednik Udruge obavjestavanjem c¢lanova o odrZavanju sjednice
Skupstine putem razli¢itih drustvenih mreZa najmanje 7 dana prije odrZavanja sjednice. Poziv
o odrzavanju Skup$tine sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog
dnevnog reda. Skupstinu vodi predsjednik Udruge, a u slu¢aju njegove odsutnosti tajnik. O radu
sjednice vodi se zapisnik koji se ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 17.

Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako je nazo¢na natpolovi¢na veéina ¢lanova skupStine.
Ako Skupstini ne pristupi natpolovi¢na veéina ¢lanova Skupstine, predsjednik ¢e pric¢ekati pola
sata s radom Skupstine, pa nakon toga Skupstina mozZe poceti s radom ako je nazo¢na najmanje
1/3 ¢lanova Skupstine. Pravovaljane odluke donose se vecinom glasova nazo¢nih, ako ovim
Statutom nije drugacije odreedeno.

Clanak 18.
Skupstina Udruge:

- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune
- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje Udruge



- bira i razrjeSava Predsjednika i Tajnika

- birai opoziva likvidatora

- odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godi$nje financijsko izvje$ée

- odlucuje o koristenju dobiti ,

- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarske djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine

- donosi odluku o statusnim promjenama

- donosi odluku o prestanku postojanja, promjeni naziva i sjedista

- rjeSava o zalbama ¢lanova Udruge u drugom stupnju

- razmatra i nadzire primjenu odredbi ovog statuta i drugih op¢ih akata Udruge,
materijalno — financijsko poslovanje i koriStenje imovine Udruge, te ostvarivanje
odluka, zakljucaka i drugih pravnih akata

- odluduje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge

OSOBE OVLASTENE ZA ZASTUPANJE
Clanak 19.

Udruga ima predsjednika i tajnika koji su ujedno osobe ovlastene za zastupanje Udruge.
Predsjednik 1 tajnik Udruge osiguravaju pravilan i zakonit rad Udruge, a bira ih SkupStina na
mandat od 4 godina s tim da mogu biti birani viSe puta zaredom.
Predsjednik i tajnik Udruge u svojstvu osoba ovlastenih za zastupanje Udruge su:
- odgovorni za zakonitost rada Udruge
- vode poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine, ako statutom nije drugacije
odredeno
- odgovorni su za podnos$enje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjes¢a
- dostavljaju zapisnik sa redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga
- sklapaju ugoyore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge
- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge

PREDSJEDNIK

Clanak 20.

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupstine.

Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Skupstine Udruge i predlaze dnevni red sjednica
Skupstine. Predsjednik Udruge naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana, te obavlja i
druge poslove koje mu povjeri Skupstina, te predstavlja i zastupa Udrugu.



Predsjednika bira Skupstina izmedu ¢lanova Skupstine, natpoloviénom veéinom svih
prisutnih ¢lanova Skupstine, na mandat u trajanju od €etiri godine.
U slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika zamjenjuje ga Tajnik.

TAJNIK
Clanak 21.

Tajnika bira i imenuje Skupstina, za obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova u udruzi.
Tajnika bira SkupStina na vrijeme od &etiri godine, s moguéno$éu ponovnog izbora.
DuZnosti tajnika:

- predstavlja i zastupa Udrugu u skladu sa Statutom;

- skrbi za izvr§avanje ugovorima utvrdenih obveza Udruge;

- priprema materijale za sjednicu organa upravljanja Udrugom;

- pomaZe Predsjedniku Udruge u njegovom radu i zamjenjuje Predsjednika u svim
poslovima koji su propisani ovim Statutom kada je Predsjednik sprijeen ili odsutan;

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Udruge, SkupStine te
poslove koje mu povjeri Predsjednik Udruge

LIKVIDATOR

Clanak 22.

Udruga ima likvidatora koji mozZe biti fizi¢ka ili pravna osoba, a imenuje ga Skupstina.
Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge i zastupa Udrugu u postupku likvidacije. Likvidator obavlja
poslove kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
Udruge iz registra udruga.

V. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 23.

>

Imovinu Udruge ¢ine:

- novc€ana sredstva stecena uplatom ¢lanarine;

- dobrovoljni prilozi i darovi;

- novcana sredstva steCena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi;

- financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proraduna i prorauna jedinica
lokalne uprave i samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora;

- pokretne stvari;

- nekretnine;

- druga imovinska prava.



Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

VI.  RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 24. *

U slu€aju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i tro§kova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno Statutu.

Klub nema pravo imovinu dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima , osobama ovlastenima za
zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 25.
Razlozi za prestanak postojanja Udruge su:

- odluka Skupstine o prestanku postojanja Udruge;

- pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom,;

- kad pretekne dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne
sjednice SkupStine, a ona nije odrzana;

- pravomo¢nom odlukom suda o ukidanju Udruge;

- udrugim slucajevima predvidenim u zakonima.

VIII. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 26.

Sporove izmedu ¢lanova Udruge ili sukob interesa unutar Udruge ¢lanovi se obvezuju rijesiti
mirenjem ili putem arbitraze gdje Skupstina imenuje ¢lanove Arbitraznog vijeéa iz ¢lanova
Udruge.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa odgovorna je Skupstina.

Odluka Skupstine je konaCna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odluéuje nadlezni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke Skupstine, a
u zakonskom roku, klub podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga
zajedno s odlukom Skupstine.



IX. FINANCIJSKO POSLOVANJE KLUBA
Clanak 27.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nadin financijskog poslovanja i vodenja raunovodstva neprofitnih
organizacija.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

Statut udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina veéinom glasova prisutnih
Clanova Skupstine kluba nakon provedene rasprave.

Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina .
Tumacenje drugih akata udruge daje Predsjednik .

Clanak 29.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga
RH od strane nadleZnog tijela Sibensko-kninske Zupanije. Stupanjem na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut udruge od 14.4.2023. godine.

U Kninu, 11. svibnja 2026. god




UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU, IMOVINSKO-PRAVNE I
ZAJEDNICKE POSLOVE SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE, ODSJEK
ZA OPCU UPRAVU, OSOBNA STANJA GRADPANA I MATICARSTVO,
OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O
UDRUGAMA.

KLASA: UP/1-230-03/26-01/153
URBROJ: 2182-19-01/8-26-3
Sibenik, 29. svibnja 2026.




